COMUNE DI LONGI

Provincia di Messina

AREA AMMINISTRATIVA

 DETERMINAZIONE

N. 08 DELL’1 FEBBRAIO 2018/AREA AMM.VA
N. 4{ DEL 02.02.720{§ REG. GEN.

La Responsabile del Procedimento
Maria Lazzara

Moo o

Longi, 1i 01 febbraio 2018

Servizio Gestione del Personale

- OGGETTO: <“ASSISTENZA E MANUTENZIONE SOFTWARE/HARDWARE SISTEMA
~ RILEVAZIONE PRESENZE ANNO 2018”.
| - Impegno spesa —

(C.L.G.) Z2B21FB230

IL RESPONSABILE
DELL'AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 07 del 24 gennaio 2018, esecutiva ai sensi di
legge, si € stabilito, tra I’altro, quanto segue:
1. Di procedere alla prenotazione dell'impegno della somma di € 437,98 con imputazione sul Capitolo n. 10180304, del
redigendo Bilancio Comunale - Esercizio finanziario anno 2018.

2. Di assegnare al Responsabile dell’Area Amministrativa, la complessiva somma di € 437,98, al fine di assicurare al
Servizio Gestione del Personale anche per I"anno 2018, gli interventi ed il supporto appresso riportati:
»  Eliminazione degli inconvenienti che hanno determinato la richiesta di intervento;
= Controllo e ripristino delle normali condizioni di funzionamento:
= Attivazione e/o trasferimento postazioni di lavoro:
= Installazione di nuovi pacchetti software o di loro nuove versioni;
= Installazione ed aggiornamento secondo normativa vigente di tutta la modulistica inerente la gestione della pubblica
amministrazione (tabelle ministeriali, conto annuale. tabella 11, tabella T19. modulo malattie “Brunetta”, modulo
270 gg. Malattia, modulo elaborazione statistiche assenze/presenze del personale (Legge n. 69 art. 21 del 18 giugno
2009), rilevazione tassi di assenza/presenza del Personale distinto per Staff ed Area. modulo 48h, modulo visite
fiscali, moduli rilevazione dati statistici, gestione pianta organica dell Ente.
= Statistiche mensili/progressive/pluriennali con comparazioni parametrizzabili;
*  Modulo gestione adempimenti previsti dalla legge 104/92;
*  Modulo importazione automatica gg. di malattia dal sito INPS;
*  Modulo interfacciamento software file elaborazione PAGHE;
= Modulo messaggi:
= Modulo gestione giuridica dipendenti con storico dati contrattuali:
Modulo invio E-mail massive ai dipendenti, con filtri per nominativo. centri di costo e/o azienda;
*  Modulo upload dei documenti privati e/o pubblici su portale web del dipendente:
*  Modulo gestione ¢ pianificazione turni dipendenti:
= Modulo gestione visite ex legge 626/94:
*  Modulo importazione automatica gg. di malattia dal sito INPS;
=  Tabella7:
= Tabella 8;
= Tabella 19.



Dato atto:
. che I"art. 163 comma 5 del TUEL prevede che. nel corso dell’esercizio provvisorio. gli Enti possono impegnare
mensilmente. unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti. per ciascun programma. le spese di
cui al comma 3. per importi non superiori ad un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di
previsione deliberato I'anno precedente. ridotti delle somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell’importo
accantonato al fondo pluriennale vincolato, con I'esclusione delle spese:

a)  tassativamente regolate dalla legge;

b)  non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi;

¢)  acarattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e quantitativo dei servizi

esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti:

. che la spesa in parola non pud essere frazionata.

Di demandare alla Responsabile dell’ Area Economico/Finanziaria ed al Responsabile dell”Area Amministrativa. ognuno
per quanto di propria competenza. gli adempimenti ed atti consequenziali necessari per I"affidamento del servizio sopra
evidenziato. che dovra avvenire nel rispetto di quanto previsto dalle vigenti disposizioni che regolano la materia nonché dal
vigente “Regolamento Comunale dei Contratti™.

TENUTO CONTO che, al fine di dare pronta esecuzione alle direttive ricevute con la summenzionata
Deliberazione di Giunta Comunale n.07/2018, bisogna provvedere ad impegnare la complessiva somma di
€ 437,98 con imputazione sul Capitolo n. 10180304, del redigendo bilancio comunale - esercizio finanziario

2018.
RILEVATO:

e che, in adempimento al quadro normativo sulla tracciabilita dei flussi finanziari (legge n. 136/2010
come modificata dal D.L n. 187/2010, convertito con modificazione in legge n. 217/2010), nonché
alle indicazioni riportate nelle Det. 18-11-2010 n. 8 e Det. 22 — 12 — 2010 n. 10 emanate
dall’Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, alla procedura di
spesa riveniente dal presente atto verra assegnato il codice identificativo di gara (C.LG.)
Z2B21FB230;

e che in osservanza a quanto previsto dall’art.80 del Decreto Legislativo n.50/2016, si provvedera alle
verifiche stabilite per legge;

e che secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni in materia di regolarita contributiva, si
provvedera ad acquisire il Documento Unico di Regolarita Contributiva (D.U.R.C.), attestante la
regolarita della Ditta;

e che non si ¢ resa necessaria la richiesta del C.U.P. in quanto non sussiste un investimento pubblico,
ma trattasi di una ordinaria fornitura di materiale ai fini istituzionali.

L ]

che relativamente al presente atto, in ottemperanza alle disposizioni sulla trasparenza dettate Decreto
Legislativo n.33/2013, si procedera alla pubblicazione dei dati elencati nel precitato articolo, sul sito
web di questo Comune alla sezione “‘Amministrazione trasparente”.

ACCERTATO che ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e ss.mm..ii, dell’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013,
relativamente al presente procedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse. neanche
potenziali, in capo al Responsabile del Procedimento ed in capo al Responsabile di Area.

VISTI:

l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990. n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n. 127 ¢ il decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. che disciplinano gli adempimenti di competenza dei responsabili delle aree:

il decreto legislativo 18 agosto 2000. n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e il vigente
regolamento comunale di contabilita che disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di
spesa;

il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi. approvato con Deliberazione di Giunta
Municipale n. 119 del 18 agosto 2006, esecutiva ai sensi di legge:

il provvedimento n.04 del 31 gennaio 2018. con il quale il Sindaco. tra I"altro. ha nominato il Dipendente Comunale Rag.
Alfredo Pidala (Categoria C/2) - Responsabile dell’ Area Amministrativa con funzioni dirigenziali;

le leggi regionali 03 dicembre 2001, n. 44: 11 dicembre 1991, n. 48: 07 settembre 1998. n. 23 ¢ 23 dicembre 2000, n. 30:

ATTESO che ["adozione del presente provvedimento. rientra nelle specifiche competenze di questo
Responsabile di Area, ai sensi:

*
+

+

dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000. n. 267:
del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi:
del provvedimento sindacale n.04 del 31 gennaio 2018.
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Per i motivi sopra descritti,

DETERMINA

1. Di impegnare la complessiva somma di € 437,98, con imputazione sul Capitolo n. 10180304, del
redigendo bilancio comunale - Esercizio finanziario 2018.

2. Di dare atto che la somma superiormente impegnata, risulta necessaria per assicurare al Servizio
Gestione del Personale, per ’anno 2018, gli interventi ed il supporto appresso riportati:

- Eliminazione degli inconvenienti che hanno determinato la richiesta di intervento;

- Controllo e ripristino delle normali condizioni di funzionamento;

- Attivazione e/o trasferimento postazioni di lavoro;

- Installazione di nuovi pacchetti software o di loro nuove versioni;

- Installazione ed aggiornamento secondo normativa vigente di tutta la modulistica inerente la
gestione della pubblica amministrazione (tabelle ministeriali, conto annuale, tabella 11, tabella
T19, modulo malattie “Brunetta”, modulo 270 gg. Malattia, modulo elaborazione statistiche
assenze/presenze del personale (Legge n. 69 art. 21 del 18 giugno 2009), rilevazione tassi di
assenza/presenza del Personale distinto per Staff ed Area, modulo 48h, modulo visite fiscali,
moduli rilevazione dati statistici, gestione pianta organica dell’Ente.

4. Di dare atto, altresi:

che, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, alla procedura di spesa riveniente dal presente atto
¢ stato assegnato il codice identificativo di gara (C.I.G.): Z2B21FB230, che sara riportato sul
relativo mandato di pagamento;

che in ottemperanza a quanto previsto dall’articolo 80 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50,
si procedera alla verifica del possesso dei requisiti della predetta Societa;

che alla relativa liquidazione, la cui spesa risulta gia impegnata ed imputata sul Capitolo
n.10180304, si procedera con successivo apposito atto, con accredito sul conto corrente dedicato
comunicato dalla Societd medesima, e solo a seguito di presentazione di valido documento contabile,
sempreché la predetta Societa sia in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi
assistenziali e previdenziali (DURC regolare);

~che, questo Responsabile, relativamente al presente atto, in ottemperanza a quanto disposto dal
decreto Legislativo n.33/2013 recante Disposizioni in materia di Trasparenza nelle Pubbliche

Amministrazioni, provvedera alla pubblicazione dei dati oggetto del presente atto sul sito
istituzionale dell’Ente al link “Amministrazione Trasparente”,

Di procedere, inoltre, agli adempimenti rientranti nelle competenze di questa Area Amministrativa.

Di fare carico alla Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria affinche provveda, per quanto di
propria competenza, agli adempimenti consequenziali.

Di dare atto, infine, che la presente determinazione:

e diviene esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita tecnica e contabile
attestante la copertura finanziaria, la quale € stata assicurata con la deliberazione di Giunta
Comunale n. 07 del 24 gennaio 2018 ed impegnata con il presente atto;

* va comunicata, per conoscenza alla Giunta Comunale;
va pubblicata all'albo pretorio on - line di questo Ente per 15 giorni consecutivi;

e va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso l'ufficio segreteria

IL RESPONSABILE
NISTRATIVA
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AREA AMMINISTRATIVA

Al sensi dell’articolo 147 bis del D. Lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii. per quanto concerne la regolarita tecnica si
esprime PARERE FAVOREVOLE
Longi li, §4 febbraio 2018

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

1) Ai sensi dell’articolo 147 bis del T.U.EE.LL. n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la regolarita’
contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE
Longi li, 02.02.\%

2) Ai sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n 267 e del vigente regolamento di contabilita si attesta
la copertura finanziaria nel bilancio di previsione esercizio finanziario 2018.

Capitolo n. 10180304

SIOPE Impegno n. 31/2018 € 437,98
COMPETENZA
[ ] RESIDUI

OGGETTO: " ”

Per il superiore intervento risulta valido ed effettivo I’equilibrio finanziario fra entrate accertate ed uscite
impegnate e I’im egn%dl spesa rlsulta regolarmente prenotato.

Longi i, 0.2 0. OW UA:
e G
11 Responsabile dell’ Attted Ho Fmanzmna

3) Vista la superxore Determinazione del ResponsaB‘tle deﬁ ﬁrea Amministrativa, si attesta che il controllo

previsto ai sensi dell’articolo 184 comma 4 del D.Lgs. N. 267/2000 e s.m.i, & stato effettuato con esito
positivo.
Longi li,

I1 Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria
(Rag. Rosa Maria Schilliro)

AREA AMMINISTRATIVA

A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,

si certifica

che, copia della  presente determinazione, & stata pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale dell’Ente per
15 giorni consecutivi dal al

LONGI,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA



