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COMUNE DI LONGI

Provincia di Messina

DETERMINAZIONE
N. 4%  del {(- 02-2018/AREA AMM.VA
N. G& DEL {C .02 »o{8 REG.GEN.

AREA AMMINISTRATIVA

OGGETTO: LIQUIDAZIONE LAVORO STRAORDINARIO BIENNIO
2015/2016 IN FAVORE DEI DIPENDENTI COMUNALI CON CONTRATTO
INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO
DETERMINATO.

IL RESPONSABILE
DELL'AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO:

che, cosi come riportato negli appositi "CONTRATTI COLLETTIVI DECENTRATI INTEGRATIVI” la
somma destinata alle prestazioni per lavoro straordinario per ogni singola annualita risulta pari ad €.
5.071,75 e che la stessa, oltre a non essere oggetto di contrattazione, non puo subire alcuna variazione
in aumento;

che, con DETERMINAZIONE N. 104 DEL 22 DICEMBRE 2015, adottata dal Responsabile dell’Area
Amministrativa, si & provveduto, tra I'altro:

1.

Di dare atto che, in applicazione del 4° comma dell'art. 14 del C.C.N.L. sottoscritto in data 1° aprile 1999 & valido per la
parte normativa dal 1° gennaio 1998 al 31 dicembre 2001 e per la parte sconomica dal 1° gennaio 1998 al 31 dicembre
1999, le risorse da destinare al pagamento dei compensi per prestazioni di lavoro straordinario relative all'anno 2015, per i
Dipendenti Comunali, ammontanc a complessivi € 5.071,75.

Di impegnare la complessiva somma di € 5.071,75 sull'Intervento 1.01.02.01 - Segreteria Generale - Personzle - FES -
STRAORDINARIO - del Bilancio Comunale - Esercizio Finanziario 2015.

Di dare atto, inoltre, che, in applicazione dell’art. 38, secondo comma, del C.C.N.L. stipulato in data 14.09.2000, la
prestazione di lavoro straordinario deve essere espressamente autorizzata dai Responsabili dell’Area competenti, sulla base
delle esigenze organizzative e di servizio individuate dall'Ente, rimanendo esclusa ogni forma generalizzata di autorizzazione.

Di stabilire che, alla liguidazione del compenso per prestazioni di lavero straordinario, relative all'anno 2015, si procedera a
chiusura del rispondente esercizio finanziario, con I'adozione di apposita ed unica determinazione adettata da questo
Responsabile dell’Area Amministrativa.

Di informare la R.S.U. ai sensi dell'art. 7 del C.C.N.L. 1° aprile 1999,

Di demandare al Responsabile dell'Arez Economico-Finanziaria, per quanto di competenza, [I'espletamento degli
adempimenti consequenziali al presente provvedimento, comprese il calcolo degli oneri a carico dell’Ente che troveranno
imputazione sull’apposito intervento.
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che, con DETERMINAZIONE N. 332 DEL 31 OTTOBRE 2016, adottata dal Responsabile dell'Area
Amministrativa, si & provveduto, tra I'altro:

1.

Di dare atto che, in applicazione del 4° comma dell'art. 14 del C.C.N.L. sottoscritto in data 1° aprile 1999 & valido per la
parte normativa dal 1° gennaio 1998 al 31 dicembre 2001 e per la parte economica dal 1° gennaio 1998 al 31 dicembre
1999, le risorse da destinare al pagamenio dei compensi per prestazioni di lavoro strazordinario per 'anno 2016, per |
Dipendenti Comunali, ammeontane a complessivi € 5.071,75.

Di impegnare la complessiva somma di € 5.071,75 sull'apposito Capitclo del Bilancio Comunale - Esercizio Finanziario 2016.

Di dare atto, inoltre, che, in applicazione dell'art. 38, secondo comma, del C.C.N.L. stipulato in data 14.09.2000, la
prestazione di lavoro straordinario deve essere espressamente autorizzata dai Responsabili dell'Area competenti, sulla base
delle esigenze organizzative e di servizio individuate dall'Ente, rimanendo esclusa ogni forma generalizzata di autarizzazione.

Di stabilire che, allz liquidazione del compenso per prestazioni di lavoro straordinario, relative all'anno 2016, si procedera a
chiusura del rispondente esercizio finanziario, con l'adozione di apposita ed unica determinazione adottata da questo
Responsabile dell’Area Amministrativa.

Diinformare |z R.S.U. ai sensi dell'art. 7 del C.C.N.L. 1° aprile 1999.
Di demandare al Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, per quanto di competenza, l'espletamento degli

adempimenti consequenziali al presente provvedimento, compreso il calcolo degli oneri a carico dell’Ente che troveranno
imputazione sull’apposito interventa.

TENUTO CONTO:

che, al fine di fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali, nel corso del biennio 2015/2016 si &
reso necessario effettuare prestazioni di lavoro stracrdinario da parte della quasi totalita dei
dipendenti comunali;

che dette prestazioni sono state espressamente autorizzate e, successivamente, attestate da ogni
singolo competente Responsabile di Area;

Che I'ARTICOLO 6 - (LAVORO STRAORDINARIO - BANCA DELLE ORE) del "CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2012 (ultimo definitivamente sottoscritto)”,
testualmente cosi recita: A/ fine di mettere i lavoratori in grado di fruire, in modo retribuito o come
permessi compensativi, delle prestazioni di lavoro straordinario, é istituita la Banca delle Ore, con
un conto individuale per ciascun lavoratore,

Nel conto delle ore confluiscono, su richiesta esclusiva del dipendente, le ore di prestazione di
lavoro straordinario, debitamente autorizzate, nel limite complessivo annuo stabilito di 100 ore
(tempo pieno) e 65 ore (part/time ) individuali, da utilizzarsi entro il 31 dicembre dell'anno
successivo a quello di maturazione, fatta salva l'esigenza di servizio che proroga il termine.

I limite individuale di autorizzazione al lavoro straordinario € fissato in 100 ore (tempo pieno) e 65
ore (part/time ),

Che I'ammaontare destinato a compensare il lavoro straordinario effettuato dai dipendenti comunali
(contratto di lavoro a tempo indeterminato), relativamente al biennio 2015/2016, risulta pari ad €.
10.143,50 (Impegni effettuati con DETERMINAZIONE N. 104 DEL 22 DICEMBRE 2015 e
DETERMINAZIONE N. 332 DEL 31 OTTOBRE 2016);

DATO ATTO:

>

Che, in funzione dei limiti individuali imposti dal citato ARTICOLO 6 - (LAVORO

STRAORDINARIO - BANCA DELLE ORE) del "CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
- ANNO 2012 e, soprattutto, in relazione allo stanziamento destinato alla retribuzione per lavoro
straordinario & possibile liquidare 1'82,19% delle ore effettuate nell’anno 2015 ed il 100% delle ore
effettuate nell'anno 2016;

» Che, in relazione ai vinceli, alle direttive e alle disponibilita economiche sopra riportate, le ore di
lavoro straordinaric da liquidare e le ore da compensare, saranno riportate in appositi prospetti e
prontamente comunicate a ciascun dipendente in modo tale da consentirne il legittimo smaltimento
quale istituto contrattuale denominato “riposo compensativo”;

DATO ATTO, inoltre:

Che la misura oraria dei compensi dovuti per il lavoro straordinario, viene determinata secondo la
disciplina di cui all’Art. 14 dell’Accordo 1° Aprile 1999 e art. 38 dell’accordo 4 settembre 2000;

Che l'ammantare della somma necessaria per la liguidazione delle superiori ore di lavoro
straordinario prestate nel biennio 2015/2016, deve rientrare entro i limiti dello stanziamento di
€.10.143,50 (€. 5.071,75 x 2 = €. 10.143,50), oltre agli oneri a carico dell'Ente che saranno
successivamente quantificati dal Responsabile dell’Area Economico Finanziaria;

DATO ATTO, altresi:
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che, con nota prot. n. 155 del 10.01.2018, questo Responsabile di Area comunicava al
Responsabile della Prevenzione della Corruzione - Segretarioc Comunale Dr. Enrico Spallino che
fino al 27 maggio 2015 aveva espletato le funzioni di Responsabile dei Servizi e, di conseguenza,
aveva prestato attivita per lavoro straordinario (n. 20 ore e 42 minuti), tutte debitamente
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autorizzate ed attestate dall’allora responsabile della struttura e, quindi, direttamente interessato
al presente atto;

e che, con la medesima nota, questo responsabile invitava il Responsabile della Prevenzione della
Corruzione a valutare I'opportunita di esonerarlo dall’istruttoria e dall‘assumere il provvedimento
finale relativo al procedimento de quo;

o che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione, in data 10.01.2018, esaminato il
procedimento e rilevato che questo Responsabile non potra effettuare alcuna valutazione
"discrezionale” in merito al compenso da liquidare ma si limitera solamente a prendere atto del
numero di ore di attivita prestata da ogni singolo dipendente e a trasmettere il provvedimento al
Responsabile dell’Area Economico Finanziaria che ne quantifichera il preciso corrispettivo (n. di
ore espletate x diaria oraria = compenso spettante decurtato in relazione alla disponibilita
finanziaria);

VISTA la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 03.10.2017 avente ad oggetto “Approvazione
bilancio di previsione finanziario 2017-2019, DUP e relativi Allegati”;

VISTA la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 46 del 29.11.2017 avente ad oggetto “Variazione
bilancio di previsione armonizzato 2017/2019 (art. 175 D.L.gs. 267/2000);

RITENUTO, pertanto, di dover liquidare, in favore dei dipendenti comunali aventi diritto, il compenso
dovuto per prestazioni straordinarie effettuate nel biennioc 2015/2016, giusta determinazione
dell’lammontare effettuata dall’Area Economico Finanziaria - Ufficio Personale (relativamente alla parte
finanziaria), rifacendosi al prospetto riportante le ore eseguite dai dipendenti comunali predisposto da
questa Area Amministrativa;

VISTI:
e Jarticolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n. 127 e
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei responsabili
delle aree;

e i/ decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delfe leggi sull'ordinamento degli enti locali" e il
vigente regolamento comunale di contabilita che disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e
degli impegni di spesa;

e il vigente Regolamento Comunale sull’'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Deliberazione di
Giunta Municipale n. 119 del 18 agosto 2006, esecutiva ai sensi di leqgge;

e il provvedimento n. 04 del 31 Gennaio 2018, con il quale il Sindaco, tra I'altro, ha nominato il Dipendente
Comunale Alfredo Pidala (Categoria C/2) - Responsabile dell’Area Amministrativa con titolarita della P.O.;

e e leggi regionali 03 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 07 settermbre 1998, n. 23 e 23 dicembre
2000, n. 30;

RITENUTO, infine, che, I'adozione del presente provvedimento, rientra nelle specifiche competenze di
questo Responsabile di Area, ai sensi:

e dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

» del vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

» del provvedimento sindacale n. 04 del 31 Gennaio 2018;

Per i motivi sopra descritti,
DETERMINA

b IR Di_liquidare, in favore dei dipendenti comunali aventi diritto, il compenso dovuto per
prestazioni straordinarie effettuate nel biennio 2015/2016, secondo le ore riportate nell’apposito
prospetto, tenuto agli atti d'ufficio.

2. Di dare atto:

. Che, in funzione dei limiti individuali imposti dal citato ARTICOLO 6 - (LAVORO
STRAORDINARIO - BANCA DELLE ORE) del “CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO - ANNO 2012 e, soprattutto, in relazione allo stanziamento destinato alla
retribuzione per lavoro straordinaric & possibile liquidare 1'82,19% delle ore effettuate nell’anno
2015 ed il 100% delle ore effettuate nell’anno 2016.

. Che, in relazione ai vincoli, alle direttive e alle disponibilita economiche sopra riportate, le
ore di lavoro straordinario da liquidare e le ore da compensare, saranno riportate in apposito
prospetto e prontamente comunicate a ciascun dipendente in modo tale da consentirne il
legittimo smaltimento di riposo compensativo.

LR Che la complessiva somma di €. 10.143,50 risulta imputata sul Capitolo n. 10120110
., (IMPEGNI NN. 718/2015 - 550/2016);
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2 Di _demandare, al Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, per quanto di
competenza, I'espletamento degli adempiment; consequenziali al presente provvedimento che, fra
I'altro, prevedono:

o il calcolo del compenso spettante ad ogni singolo dipendente, in relazione alle ore di
lavoro straordinario da liquidare.

. il calcolo e versamento degli oneri a carico dell’Ente da imputare sull’apposito
intervento.

4. Di dare atto, infine, infine, che la presente determinazione:

¢ diviene esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile

attestante la copertura finanziaria, la quale é stata assicurata con DETERMINAZIONE N. 104
DEL 22 DICEMBRE 2015 e DETERMINAZIONE N. 332 DEL 31 OTTOBRE 2016, adottate dal
Responsabile dell’Area Amministrativa;

* va trasmessa, per conoscenza, alla giunta municipale;
¢ va pubblicata all'albo pretorio on line di questo ente per 15 giorni consecutivi;
+ va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso I'ufficio segreteria;
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AREA AMMINISTRATIVA

Al sensi dell’articolo 147 bis del d. lgs. n. 2672000 ¢ s.m.i. per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime
PARERE FAVOREVOLE.

Longi. ”:LG 02 2o(¥

AREA"ECONOMICO FINANZIARIA
1) Ai sensi dell"articolo 147 bis del T.U.EE.LL. n. 2672000 ¢ s.m.i. per quanto concerne la regolarita’ contabile si
esprime parere PARERE FAVOREVOLE
Longi. i

[l Responsabile dell” Area Economico Finanziaria
(Rag. Rosa Maria Schilliro)

2) Al sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e del vigente regolamento di contabilita si attesta la copertura
finanziaria nel bilancio di previsione esercizio {inanziario

Capitolon.
SIOPE

[ JCOMPETENZA Impegnon_____ / | —
[ ]RESIDUI

OGGETTO: "

Per il superiore intervento risulta valido ed effettivo 'equilibrio finanziario fra entrate accertate ed uscite impegnate e
I"impegno di spesa risulta regolarmente prenotato.

Longi. i

[1 Responsabile dell”Area Economico Finanziaria
(Rag. Rosa Maria Schillird)

3) Vista la superiore Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa, si attesta che il controllo previsto ai
sensi dell’articolo 184 comma 4 del D.Lgs. N. 267/2000 e s.m.i. ¢ stato effettuato con esito positivo.
Longi i, /\G.DQ,\

mico Finanziaria

11 Responsabile deﬂf\ma
i illiro)

(Rag. Rosd’

AREA AMMINISTRATIVA
A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,
si certifica
che. copia della  presente determinazione, ¢ stata pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale dell’Ente per

I3 giorni consecutivi dal al
LONGI,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA




