"OMUNE DI LONGI

Citta Metropolitana di Messina

DETERMINAZIONE

N.26 DEL 14 MARZO 2018/AREA AMM.VA
N.4AQODEL AS . 03 2048 REG. GEN.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

GESTIONE DEL PERSONALE
AREA AMMINISTRATIVA Maria Galati
SERVIZIO GESTIONE DEL

PERSONALE

' Longi, 14 marzo 7018

OGGETTO: Rettifica determinazione n. 94 del 13.03.2018 Reg. Gen del

Responsabile dell’Area Amministrativa avente ad oggetto: CONGEDO
STRAORDINARIO CONCESSO AI SENSI DELL’ART. 42, COMMA 5, D. L.GS 151/01 -
PRESA ATTO RIENTRO ANTICIPATO IN SERVIZIO PER CESSAZIONE REQUISITI 5

IL RESPONSABILE
DELL'AREA AMMINISTRATIVA

Vista la propria determina n 94 del 13.03.2018 Reg. Gen con la quale si & presoe atto che [
Dipendente omissis sono venuti meno i requisiti necessari a poter beneficiare ancora del Congedo
Straordinario (art. 42, comma 5, del D.Lgs. n. 151/01), giusta collocazione per anni 2 (periodo 03
luglio 2017 — 02 luglio 2019) avvenuta con determinazione n. 224 del 29.06.2017 reg. gen;

Rilevato che per mero errore materiale, nella premessa e i commi 1 e 2 del dispositivo della
predetta determina veniva indicata la data 28.03.2018 anziché 28 febbraio 2018;

Ritenuto pertanto di dover provvedere alla relativa rettifica;

VISTI:

= llarticolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall’articolo 6 della legge 15 maggio
1997 n. 127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di
competenza dei responsabili delle aree;

= il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali” e il vigente regolamento comunale di contabilita che disciplinano le procedure di assunzione
delle prenotazioni e degli impegni di spesa;;

= il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Deliberazione di Giunta Municipale n. 158 del 14 novembre 2008, esecutiva ai sensi di legge:

* il provvedimento n. 04 del 31 gennaio 2018, con il quale il Sindaco, tra I’altro, ha nominato il
Dipendente Comunale Alfredo Pidala (Categoria C/2) - Responsabile dell’Area Amministrativa con
funzioni dirigenziali;

»  le leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 ¢ 23
dicembre 2000, n. 30.
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Visto il D.Lvo n. 151/01;

Visto il D.Lvo n. 119/11;

Visto L’O.EE.LL. vigente in Sicilia;

Viste le Circolari Inpdap n. 30/03 e n. 22/11;
Vista le Circolare Inps n. 28/12 — 32/12 e 53/08;
Vista la L. 114/14;

ATTESO che I’adozione del presente provvedimento, rientra nelle specifiche competenze di questo
Responsabile di Area, ai sensi:

¢ dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

¢ del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

¢ del provvedimento sindacale n. 04 del 31 gennaio 2018.

“‘ * - . . - .
Ritenuto per le motivazioni superiormente riportate, di dover provvedere in merito;
DETERMINA

1. Di rettificare la determina n 94 del 13.03.2018 Reg. Gen, nelle sole parti in cui, per mero
errore materiale, viene indicata la data del 28.03.2018 anziché 28.02.2018;

2. Di dare atto:

che. cosi come rinortato nella nota acquisita in data 08.03.2018 al n. 1870 del protocollo
generale dell’Ente, in data 28.02.2018 [ Dipendente omissis sono venuti meno i requisiti
necessari a poter beneficiare ancora del Congedo Straordinario (art. 42, comma 5, del D.Lgs.
n. 151/01), giusta collocazione per anni 2 (periodo 03 luglio 2017 — 02 luglio 2019) avvenuta
con determinazione n. 224 del 29.06.2017 reg. gen. adottata da questo Responsabile dell’Area
Amministrativa.

che il periodo di congedo straordinario riportato al precedente punto 2.) si intende cessato alla
data del 28 febbraio 2018 e che, fino a tale data 1 dipendente interessat_ al presente atto ha
usufruito di n. 241 giorni di tale congedo.

che resta inalterata ogni altra parte della propria determinazione n. 94 del 13.03.2018 Reg. Gen.

3. Di demandare al Responsabile dell’Area Economico Finanziaria, per quanto di competenza,
gli adempimenti connessi alla regolarizzazione della posizione retributiva e contributiva del
dipendente, per le giornate considerate nel periodo di congedo usufruito.

4. Di demandare al Responsabile del Servizio Gestione del Personale, per quanto di propria
competenza, I’adeguamento del calcolo delle ferie spettanti e ogni utile adempimento connesso
alla corretta gestione dell’istituto “Congedo Straordinario”.

S. Di dare atto, infine, che la presente determinazione:
= diviene esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita tecnica e contabile;
* va trasmessa al Dipendente interessato e va acquisita copia al fascicolo personale del
dipendente;
* va pubblicata all'albo pretorio on line di questo ente per 15 giorni consecutivi, nel rispetto
delle disposizioni del d.lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;
* va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso l'ufficio segreteria.

RESPONSABILE DELL’AREA
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AREA AMMINISTRATIVA

PARERI ESPRESSI Al SENSI DELL’ARTICOLO 147 BIS DEL DLGS. N. 267/2000 E S.M.L- PER LA
REGOLARITA' TECNICA: Si esprime parere FAVOREVOLE.

Longi 1, /%// g

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL’ARTICOLO 147 BIS DEL D.LGS. N. 267/2000 E S.M.I.- PER LA
REGOLARITA' CONTABILE: Si esprime parere FAVOREVOLE

Longi, 1i

I1 Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria
Rag. Schilliré rosa Maria

AREA AMMINISTRATIVA

A seguito di attestazione del Messo Comunale,
si certifica

che, copia della  presente determinazione, ¢& stata pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale

del’Ente per 15 giorni consecutivi dal al
LONGI,
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA
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