COMUNE DI LONGI

Provincia di Messina

N. 76 del 09/12/2019/DELL’ AREA ECONOMICO FINANZIARIA
N. 444 DEL A2-42 2949 REG. GEN.

La Responsabile del Procedimento
Rag. Gabriella Pidala’
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OGGETTO: INDENNITA’ DI FUNZIONE MENSILE AI COMPONENTI GIUNTA
COMUNALE. PERIODO MAGGIO - DICEMBRE 2019 5
IMPEGNO E LIQUIDAZIONE

IL RESPONSABILE DELL’AREA
ECONOMICO FINANZIARIA

VISTA la delibera n° 138 del 04/12/2019 con la quale e’ stata determinata I’indennita di carica da
corrispondere agli amministratori comunali;

Vista la Legge Regionale n. 11/2015 articolo 2 - adeguamento alla normativa nazionale in materia di
indennita di funzione e gettoni di presenza per gli amministratori locali. Modifiche alla legge regionale 23
dicembre 2000, n. 30 in materia di permessi e rimborsi - : il quale recita:

A decorrere dal primo rinnovo dei consigli comunali successivo alla data di entrata in vigore della
presente legge, la misura massima delle indennita di funzione e dei gettoni di presenza di cui all'articolo
19 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 e successive modifiche ed integrazioni e determinata ai
sensi delle disposizioni del Regolamento adottato con D.M. 4 aprile 2000, n. 119 del Ministro dell'interno
e successive modifiche ed integrazioni e delle tabelle allegate, di cui all'articolo 82, comma 8, del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, fatto salvo che, nella parte
relativa ai gettoni di presenza dei consiglieri comunali, la dimensione demografica degli scaglioni da
30.001 a 500.000 abitanti & cosi rideterminata: da 30.001 a 200.000 abitanti e da 200.001 a 500.000
abitanti. Al presidente del consiglio comunale & attribuita un'indennita pari a quella dell'assessore dei
comuni della stessa classe demografica. 1l dipendente comunale eletto alla carica di sindaco presso il
comune in cui presta servizio percepisce un'indennita di carica in ogni caso non inferiore al trattamento
economico complessivo in godimento all'atto dell'insediamento.

Considerato che con l'art. 1, comma 54, della legge finanziaria 2006 - 23 dicembre 2005 n. 266 (che ha
disposto la riduzione del 10% dei compensi rispetto a quanto percepito al 30 settembre 2005) & stata
introdotta una disposizione che, di fatto, ha prodotto un effetto di «sterilizzazione permanente» del
sistema di determinazione delle indennitd e dei gettoni di presenza. Tale sistema, ha successivamente
trovato una decisiva conferma negli artt. 61, comma 10, secondo periodo, e 76, comma 3, del decreto
legge 25 giugno 2008, n. 112.




Considerato che a seguito di pareri contrastanti tra diverse sezioni regionali di controllo, la Corte dei
Conti a sezioni riunite in sede di controllo, con deliberazione n. 1/contr/12 in data 12 gennaio 2012, ha
stabilito che la riduzione del 10 % delle indennita per sindaci, assessori, consiglieri di comuni e province,
introdotta dalla legge 23 dicembre 2005 n. 266 (legge finanziaria 2006) & da ritenersi strutturale e
pertanto I'ammontare delle indennita e dei gettoni di presenza degli amministratori locali &€ quello
rideterminato in diminuzione ai sensi della legge finanziaria 2006;

Vista la legge regionale n. 30/2000 la quale all'articolo 19 dispone, tra I'altro, che:

» Le indennita e i gettoni di presenza, determinati ai sensi del comma 1, possono essere diminuiti
con delibera rispettivamente di giunta e di consiglio

e Le indennita di funzione previste dal presente capo non sono tra loro cumulabili. L'interessato
opta per la percezione di una delle due indennita ovvero per la percezione del cinquanta per cento
di ciascuna.

Preso atto di quanto disposto dal comma 707 dell’articolo 1 della legge 208/2015 e dal comma 723
dell’articolo 1 della legge n. 208 del 2015 il quale elenca le sanzioni da comminare agli enti in caso di
mancato conseguimento del saldo di cui al comma 710. In particolare, nell’anno successivo a quello
delkinadempienza l'ente é tenuto a rideterminare le indennita di funzione ed i gettoni di presenza del
presidente, del sindaco e dei componenti della giunta in carica nell’esercizio in cui & avvenuta la
violazione con una riduzione del 30 per cento rispetto all'ammontare risultante alla data del 30 giugno
2014. Tali importi sono acquisiti al bilancio dell'ente.

Visto il citato art. 1, comma 54 della L. 266/2005 che prevede che tutte le indennitd debbano essere
ridotte del 10% e che in forza di tale decurtazione l'indennitd del sindaco ammonta ad € 1.301,46 (€.
1446,07 ridotta del 10%).

Considerato che I'adeguamento del decreto del Ministro dell'Interno del 4 aprile 2000, n. 119, a cui la

“normativa regionale rinvia dinamicamente, ad oggi non risulta effettuato e che non pud di certo
applicarsi I'adeguamento disposto a livello di ordinamento regionale con il Decreto dell’Assessorato
Regionale per la famiglia, le politiche sociali e le autonomie locali del 29 febbraio 2008 che, infatti,
richiama il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 19 del 18 novembre 2011 attualmente non
piu applicabile a seguito della riforma intervenuta con la Legge Regionale n. 11/2015 (articolo 2).

Preso atto che in data 28/04/2019 si sono svolte le consultazioni elettorali per I'elezione del Sindaco e
del Consiglio Comunale del Comune di Longi ;

Visto l'articolo 22 della I.r. 30/2000 e s.m.i. per quanto attiene gli oneri previdenziali, assistenziali e
assicurativi.

Dato Atto che, limitatamente al pagamento della quota forfettaria annuale prevista dal comma 2 del
citato art. 22 per gli amministratori locali che non siano lavoratori dipendenti, i pareri della Corte dei
Conti Sezioni Regionali di controllo per la Basilicata n. 3/2014/PAR del 15 gennaio 2014, per la Liguria n.
16/2014/PAR del 3 marzo 2014, , per la Lombardia n. 95/2014/PAR del 4 marzo 2014 e, in ultimo, del
Ministero dell'Interno (cfr. parere del 9 aprile 2014 Class. n. 15900/TU/086), interpretano |'art. 86,
commi 1 e 2 del TUEL (per la regione Sicilia, I'art. 22 della legge regionale n. 30/2000) e sanciscono
I'obbligo per I'Ente Locale di versare i contributi assistenziali e previdenziali solo per gli Amministratori
lavoratori autonomi che rinunciano espressamente all'espletamento dell'attivita lavorativa;

Viste le dichiarazioni agli atti dell’ufficio presentate dagli amministratori con le quali hanno comunicato
ai fini dellindennita, la propria posizione lavorativa.

Visto l'art. 10 del D.M. 4 aprile 2000, n. 119, che testualmente recita: “1. A fine mandato, l'indennita dei
sindaci e dei presidenti di provincia & integrata con una somma pari ad una indennita mensile spettante
per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per periodi inferiori all’anno.

Visto l'art. 1, comma 719, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, che testualmente recita: ™ L'indennita
di fine mandato prevista dall'articolo 10 del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'interno 4 aprile
2000, n. 119, spetta nel caso in cui il mandato elettivo abbia avuto una durata superiore a trenta mesi”;

Vista la circolare del Ministero dell'Interno n. 5/2000 in data 5 giugno 2000, pubblica sulla G.U. n. 140
del 17 giugno 2000 che, fra l‘altro in ordine all’'argomento recita:

" L'indennita di fine mandato spettante a sindaci e presidenti di provincia, pari ad una indennita mensile
per ogni 12 mesi di mandato, va commisurata al compenso effettivamente corrisposto, ferma restando la
riduzione proporzionale per periodi inferiori all’anno”

—



Considerato che & necessario per gli stessi determinare e fissare lindennita di carica degli
amministratori, dando atto che la stessa per ogni anno di espletamento del mandato potra essere oggetto
di modifiche, rimodulazioni e rinunce, a sequito di specifiche comunicazioni da parte degli Amministratori
stessi.

Richiamato l'art. 19, comma 2 della L.R. 30/2000 che prevede che l'indennitd & dimezzata per i
lavoratori dipendenti che non hanno richiesto I'aspettativa e che, pertanto, a coloro che non possono
avvalersi di tale facolta, in quanto lavoratori autonomi, disoccupati, studenti e pensionati, spetta
I'indennita nella misura intera.

RITENUTO di dover dare concreta attuazione al dettato degli artt. 3 e 51 della Costituzione garantendo a

tutti e soprattutto a chi vive con il proprio lavoro, la possibilita di esercitare le funzioni pubbliche senza subire
un danno economico;

ACCERTATO

che la somma occorrente per la liquidazione delle relative indennita’ di funzione mensile per il periodo
Maggio — Dicembre 2019, risulta essere di €. 15.286,00 ;
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» Al Sindaco Antonino FABIO al lordo delle ritenute di legge €. 1.301,46

» Vice-Sindaco Cirrincione Fiorella al lordo delle ritenute di legge €. 260,29;

» Assessore Calco’ Davide al lordo delle ritenute di legge €. 97,61 (dimezzata al 50% in quanto
lavoratore dipendente);

» Assessore Salvatore FABIO al lordo delle ritenute di legge €. 195,22;

» Assessore Miceli Marco al lordo delle ritenute di legge €. 97,61 ( dimezzata al 50% in quanto
lavoratore dipendente)

che ai lavoratori dipendenti I'indennita di carica viene dimezzata al 50% :
che le attestazioni degli amministratori in riferimenti alla propria posizione lavorativa sono agli atti d’ufficio:
RITENUTO pertanto, di dare esecuzione a quanto in premessa citato

VISTI:

= [larticolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n.
127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
responsabili delle aree;

= il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e il
vigente regolamento comunale di contabilita che disciplinano le procedure di assunzione delle
prenotazioni e degli impegni di spesa;

= larticolo 2 "Attuazione nella Regione Siciliana di norme della legge 15 maggio 1997, n. 127" della legge
regionale 7 settembre 1998, n. 23, il quale conferisce ai responsabili dei servizi anche la competenza
per gli atti di gestione finanziaria concernenti I'assunzione di impegni di spesa e di liquidazione e la
competenza per |'adozione degli atti di amministrazione:

= il vigente Regolamento Comunale sul'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Deliberazione di Giunta Municipale n. 158 del 14 novembre 2008 e successive modifiche:
= il provvedimento n® 10 del 20/05/2019 con il quale il Sindaco, tra l'altro, ha nominato il Dipendente

Comunale Gabriella PIDALA' (Categoria C/1) - Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria;

* le leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 e 23
dicembre 2000, n. 30;

ATTESO che l'adozione del presente provvedimento, rientra nelle specifiche competenze di questo
Responsabile di Area, ai sensi:

= dellart. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:
= del vigente Regolamento Comunale sullOrdinamento degli Uffici e dei Servizi:
= del provvedimento sindacale n° 10 del 20/05/2019.

Per i motivi descritti in narrativa,




DETERMINA

Impegnare la somma di €. 15.286,00 per il periodo Maggio —Dicembre 2019, con imputazione sul
capitolo n® 10110301, avente per oggetto “ Funzione generale d’Amministrazione- Organi
Istituzionali”, del bilancio 2019 ;

Liquidare le relative indennita di funzione alla Giunta Comunale per il periodo dal Maggio —
Dicembre 2019,

Di dare atto, infine che la presente determinazione & esecutiva dal momento dell’apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

va comunicata, per conoscenza, alla giunta municipale;

va pubblicata all’albo on-line di questo Ente per 15 giorni consecutivi;

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

(Ra?ﬁbrislla PIDALA’)
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AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Al sensi dell’articolo 147 bis del d. Igs. n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la regolarita tecnica si
esprime PARERE FAVOREVOLE.
Longi Ii, -s;g-_‘\& 2\A E
Il Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabriella Pidala’)
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AREA ECONOMICO FINANZIARIA

1) Al sensi dell’articolo 147 bis del T.U.EE.LL. n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la regolarita'
contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE
[.Jon'gi i, oealA ?
[ Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabriella Pidala’ )
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2) Ai sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e del vigente regolamento di contabilita si attesta
la copertura finanziaria nel bilancio di previsione esercizio finanziario 2019.
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[x ) COMPETENZA Impegnon. S24MS 15.286,00
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Per il superiore intervento risulta valido ed effettivo I’equilibrio finanziario fra entrate accertate ed uscite
impegnate e [’impegno di spesa risulta regolarmente prenotato.
Longi li
Il Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabrlelh Pidala™)
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3) Vista la superiore Determinazione del Responsabile dell’Arca Economico Finanziaria, si attesta che il
controllo previsto ai sensi dell’articolo 184 comma 4 del D.Lgs. N. 267/2000 ¢ s.m.i, ¢ stato effettuato con
esito positivo.

Longili, @ 2\4

[I Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabr 1e]la PidaJa’)
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AREA AMMINISTRATIVA

A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,
si certifica

che, copia della  presente determinazione, ¢ stata pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale dell’Ente per

15 giorni consecutivi dal al
LONGI,
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA




