COMUNE DI LONGI

Citta Metropolitana di Messina

AREA SERVIZI ALLA PERSONA
DETERMINAZIONE

N. 107 DEL 13 DICEMBRE 2019 - AREA SERVIZI ALLA PERSONA
N. 468 DEL £Y-42 49 REG.GEN.

OGGETTO: ESPLETAMENTO LAVORO STRAORDINARIO/INTEGRAZIONE

DEL PERSONALE DELL’AREA SERVIZI ALLA PERSONA, A VALERE SUL
| PROGRAMMA ORERATIVO NAZIONALE (PON -INCLUSIONE) PER

L’ATTUAZIONE DEL SOSTEGNO PER L'INCLUSIONE ATTIVA(sia) -

AZIONE 9.1.1 (PERIODO DI RIFERIMENTO 2017-2019) SUB-AMBITO
| DELL’AOD 3 DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 31

LA RESPONSABILE

DELL'AREA SERVIZI ALLA PERSONA

PREMESSO che

* l|a legge n. 208/2015 (Legge di Stabilita 2016) ha istituito il fondo nazionale per la
lotta alla poverta e all'esclusione sociale al fine di favorire I'avvio di una misura di
contrasto alla poverta su tutto il territorio nazionale;

e con l'accordo dell'11/02/2016 raggiunto in sede di Conferenza unificata Stato-
Regioni ed Autonomie Locali sono state approvate le linee guida per la
predisposizione e attuazione dei progetti di presa in carico del sostegno per
l'inclusione attiva;

e con avviso pubblico n.3/2016 adottato dalla Direzione Nazionale per l'inclusione e le
politiche sociali € con decreto direttoriale del 03/08/2016 & stata prevista la
possibilita di presentare da parte dei Comuni e degli Ambiti dei progetti da
finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo Programmazione 2014/2020 PON
Inclusione in collaborazione con le Amministrazioni Regionali, il Sub Ambito AOD3
del Distretto Socio Sanitario n. 31 - Capofila Comune di CastellUmberto ha
presentato una proposta progettuale approvata dal Ministero;

CONSIDERATO che tra le attivita da realizzare l'azione prevede il potenziamento dei
servizi di segretariato sociale, per la presa in carico degli utenti che hanno presentato
istanza SIA/REI,



PRESO ATTO che la proposta progettuale prevede, anche un rafforzamento di ore
settimanali per il personale a tempo indeterminato e/o determinato in servizio presso
questo Ente anche con ricorso a prestazioni di lavoro straordinario/integrazione oltre il
normale orario di servizio di personale appartenente al Settore — Servizi alla Persona e
nel rispetto delle previsioni progettuali riferite al Comune di Longi, per un budget annuo di
€ 5.000 e fermo restando il limite massimo previsto dai CCNL vigenti;

VISTI:

« l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15
maggio 1997 n. 127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei responsabili delle aree;

= il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali" e il vigente regolamento comunale di contabilita che disciplinano le procedure di
assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

« il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Deliberazione di Giunta Municipale n. 158 del 14 novembre 2008

« la deliberazione di G.M. n. 130 del 27/11/2019, si stabiliva la riarticolazione organizzativa dei
servizi e degli uffici assegnati alle aree gestionali, con la relativa approvazione di un nuovo
organigramma e funzionigramma comunale e successive modifiche;

= la determinazione sindacale n. 10 del 20 maggio 2019 con il quale é stata nominata
Responsabile dell’Area Servizi alla Persona, il Dipendente Comunale Bellissimo Anna Maria,

con funzioni dirigenziali, fino al 31/05/2020;
= il Decreto Lgs. 165/2001 e ss.mm.e ii;

RITENUTO che a tal fine e stato individuato personale del Servizi alla persona, in
possesso di idonea qualificazione e professionalita acquisita negli anni nellambito del
settore, fermo restando che il monte ore include tutte le prestazioni straordinarie
espletate dal dipendente per altri servizi dell'Ente;

VISTA la nota del 28/12/2018 del Comune di CastellUmberto - Comune Capofila Sub
Ambito 3 AOD del Distretto Socio Sanitario n. 31;

DETERMINA

1. Autorizzare i sottoelencati dipendenti a prestare attivita lavorativa oltre il normale
orario di servizio per un numero di ore accanto di ciascuno segnate, fermo
restando le verifiche e le risultanze finali, nonché fatte salve eventuali modifiche
ed integrazione:

™ ONERI 36.18% COSTO
COGNOME E NOME | Cat _‘:nnja‘l’.r 3 “f_'i(: Costo annuo —|  TOTALE
: v e LORDO
— 238040 2 88%0.8.5%_1%0)
MICEL) CARMELA c1 135 €135 | € 182790 | € 661,33 | € 248923
FRUSTERI M. ANTONELLA Cl 135 € [3.54 {_ 1.827,90 £ 661,33 € 2.488,23
TOTAL! € 4978,47




2. Dare atto che le prestazioni di lavoro straordinariof/integrazione, nei limite massimo
sopra riportato, dovranno essere disposte e con cordate con il Responsabile
dellArea Servizi alla Persona e devono risultare da appositi sistemi informatici di
rilevazione presenze;

3. Provvedere alla liquidazione delle spettanze, previa verifica ed accertamento delle
attivita svolte e successivamente all'accreditamento delle somme da parte dellAOD
3 Sub Ambito di Castell'Umberto;

4. Dare atto che i costi derivanti dalla presente disposizione graveranno sui fondi SIA
come risulta dalla scheda progettuale "Voci di Costo" approvata dall'Autorita di
Gestione Ministeriale;

IL RESPONSABILE DELL'AREA
SERVIZI ALLA PERSONA
(Bellissimo Anna Maria)




AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Ai sensi dell'articolo 147 bis del d. Igs. n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la regolarita
tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE,
Longi, li__ o/l lc oy
Il Responsabile dell’Area “Servizi alla Persona”
(Rag. Anna Maria Bellissimo)

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

1) Ai sensi dell’articolo 147 bis del T.U.EE.LL. n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la
regolarita' contabile si esprime parere PARERE FAVOREVOLE
Longi, li _(=12\ {F
Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabriella Pidala)
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2) Ai sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e del vigente regolamento di
contabilita si attesta |a copertura finanziaria nel bilancio di previsione esercizio finanziario

Intervento n.

[ JCOMPETENZA Impegno n / €
[ ]RESIDUI
OGGETTO: Y

"

Per il superiore intervento risulta valido ed effettivo |'equilibrio finanziario fra entrate accertate ed uscite
impegnate e 'impegno di spesa risulta regolarmente prenotato.

Longi, i

Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabriella Pidala)

3) Vista la superiore Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa, si attesta che il controlio
previsto ai sensi dell'articole 184 comma 4 del D.Lgs. N. 267/2000 € s.m.i, & stato effettuato con esito

positivo.
Longi i,
Il Respansabile dell’Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabriglla Pidala)
AREA AMMINISTRATIVAA seqguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,
si certifica
che, copia della presente determinazione, € stata pubblicata all’Al n-line del sito istituzionale
dell’Ente per i5 giorni_____consecutivi dal al
LONGI,

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA

L'’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE Rag. Alfredo Pidala




