COMUNE DI LONGI

Citta Metropolitana di Messina

DETERMINAZIONE
N. 26 DEL 06 MAGGIO 2019/AREA AMM.VA

N. 4¥o DEL 4% 5. Z/4{ REG. GEN.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
GESTIONE DEL PERSONALE
' Maria Galati

‘ i / \/Jx 1 Q. @{u’/\

AREA AMMINISTRATIVA

SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE

v

Longi 06 maggio 20
OGGETTO: DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO (Full/Time) Sig. BARTOLO |
ALDO CAT. C POSIZIONE ECONOMICA C4.

COLLOCAMENTO A RIPOSO PENSIONE ANTICIPATA QUOTA 100
(DECORRENZA 01.10.2019)

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA

Visto l'art. 14 del D.L. n. 4/2019, secondo cui “1. In via sperimentale per il triennio 2019-2021, gli iscritti
all'assicurazione generale obbligatoria e alle forme esclusive e sostitutive della medesima, gestite
dall'INPS, nonché alla gestione separata di cui all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335,
possono conseguire il diritto alla pensione anticipata al raggiungimento di un'eta anagrafica di almeno
62 anni e di un'anzianita contributiva minima di 38 anni, di seguito definita «pensione quota 100». I
diritto conseguito entro il 31 dicembre 2021 puo essere esercitato anche successivamente alla predetta data,
Sferme restando le disposizioni del presente articolo. Il requisito di eta anagrafica di cui al presente comma,
non ¢ adeguato agli incrementi alla speranza di vita di cui all'articolo 12 del decreto-legge 31 maggio 2010,
n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122. 2. (...) Per i lavoratori dipendenti
dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, in caso di contestuale iscrizione presso piu gestioni pensionistiche, ai fini della decorrenza della
pensione trovano applicazione le disposizioni previste dai commi 6 e 7. 6. Tenuto conto della specificita del
rapporto di impiego nella pubblica amministrazione e dell'esigenza di garantire la continuita e il buon
andamento dell'azione amministrativa e fermo restando quanto previsto dal comma 7, le disposizioni di cui
ai commi 1, 2 e 3 si applicano ai lavoratori dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, nel rispetto della seguente disciplina: a) i dipendenti
pubblici che maturano entro la data di entrata in vigore del presente decreto i requisiti previsti dal comma
1, conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento pensionistico dal 1° agosto 2019; b) i dipendenti
pubblici che maturano dal giorno successivo alla data di entrata in vigore del presente decreto i requisiti
previsti dal comma 1, conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento pensionistico trascorsi sei mesi
dalla data di maturazione dei requisiti stessi e comunque non prima della data di cui alla lettera a) del
presente comma; c) la domanda di collocamento a riposo deve essere presentata all'amministrazione di
appartenenza con un preavviso di sei mesi; d) limitatamente al diritto alla pensione quota 100, non trova
applicazione l'articolo 2, comma 5, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 ottobre 2013, n. 1257,




Visto il messaggio n. 395 del 29.01.2019 con la quale I'INPS comunica le modalita di presentazione
delle domande di pensione anticipate relative al decreto legge 28 gennaio 2019 n. 4;

PRESO ATTO che il Geom. Bartolo Aldo nato a **¥***¥j***¥*x dipendente di ruolo di questa
Amministrazione, attualmente inquadrato con la Categoria “C/4”, profilo professionale - Esperto in
attivita tecniche e progettuali e/o ambientali”, con nota del 12.04.2019 acquisita in data 15.04.2019
al n. 2438 del protocollo generale dell’ente, ha presentato la richiesta di collocamento a riposo con
“Pensione Anticipata Quota 100™ ai sensi dell'art. 14 comma 6, lett. B, DL. n. 4 del 28/01/2019;

VISTA la domanda n. B90000489 del 10/04/2019 presentata presso il Patronato EPAS sede zonale
di Capo d’Orlando di “pensione anticipata Quota 100" con decorrenza 01.10.2019 riportante
protocollo INPS n.4800.12/04/2019.0158346;

ACCERTATO che alla luce della normativa citata, ne consegue che il dipendente Geom. Bartolo
Aldo, visti gli atti d’ufficio ha maturato i requisiti richiesti entro la data di entrata in vigore del
predetto decreto legge n. 4/2019 conseguendo il diritto alla decorrenza del trattamento pensionistico
a partire dal 1° ottobre 2019;

PRESO ATTO che alla data del 30.09.2019 il dipendente in questione maturera ai fini del diritto e
della misura della pensione I’eta anagrafica di 64 anni, e la seguente anzianita contributiva:

Dal Al Anni | Mesi | Giorni Qualifica Categoria

16.10.1978[30.09.1990 | {; | 13 |5 | Espertoin attivita tecniche e | 6° livello
progettuali e/o ambientali

01.10.1990 | 31.10.1998 8 1 0 Esperto in attivita tecnichee | 6° Liv.+ LED
progettuali e/o ambientali

01.11.1998 | 31.03.1999 0 5 0 Esperto in attivita tecniche e | Categoria C/2
progettuali e/o ambientali

01.04.1999 | 31.12.2000 1 9 0 Esperto in attivita tecniche e Categoria C/3
progettuali /o ambientali

01.01.2001 | 30.09.2019 18 9 0 Esperto in attivita tecniche e Categoria C/4
progettuali e/o ambientali

Per complessivi anni 40 mesi 11 e giorni 15 di servizio utile.
DATO ATTO:

che il dipendente in questione risulta essere in possesso di entrambi i requisiti richiesti (a/meno 62
anni di eta e 38 anni di contributi) dal citato art. 14 del Decreto Legge n. 4 del 28.01.2019;

che I’art. 23 comma 1 del succitato decreto legge n. 4 del 2019 cosi dispone:

“ Anticipo del TFS

1. Ferma restando la normativa vigente in materia di liquidazione dell'indennita di fine servizio
comunque denominata, di cui all'articolo 12 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito,
con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, i lavoratori di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché il personale degli enti pubblici di ricerca, cui e'
liquidata la pensione quota 100 ai sensi dell'articolo 14, conseguono il riconoscimento
dell'indennita di fine servizio comunque denominata al momento in cui tale diritto maturerebbe a
seguito del raggiungimento dei requisiti di accesso al sistema pensionistico, ai sensi dell'articolo 24
del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre
2011, n. 214, tenuto anche conto di quanto disposto dal comma 12 del medesimo articolo
relativamente agli adeguamenti dei requisiti pensionistici alla speranza di vita.”

RITENUTO, pertanto di collocare a riposo con “Pensione Anticipata “Quota 1007, il dipendente
Geom. Bartolo Aldo, con decorrenza 1° ottobre 2019




Visto il vigente CCNL — Comparto Enti Locali;

Visto il D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”
che, tra le altre cose, reca norme in materia di * Ordinamento finanziario e contabile™;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il Regolamento comunale sull’Organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilita;

Visto I’Ordinamento Enti Locali vigente nella Regione Siciliana;

Visto le vigenti disposizioni legislative in materia;

Visti:

l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n.
127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
responsabili delle aree;

il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e
il vigente regolamento comunale di contabilita che disciplinano le procedure di assunzione delle
prenotazioni e degli impegni di spesa;

il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Deliberazione di Giunta Municipale n. 119 del 18 agosto 2006, esecutiva ai sensi di legge;

il provvedimento n. 9 dell’8 maggio 2019, con il quale il Sindaco, tra I’altro, ha nominato il Dipendente
Comunale Rag. Alfredo Pidala (Categoria C/2) - Responsabile dell’Area Amministrativa con funzioni
dirigenziali;

le leggi regionali 03 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 07 settembre 1998, n. 23 ¢ 23
dicembre 2000, n. 30;

Verificato che ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e ss.mm..ii, dell’art. 6 del D.P.R. n.
62/2013 e del vigente Codice di Comportamento del Comune di Longi, relativamente al presente
procedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali, in capo al
Responsabile del Procedimento ed in capo al Responsabile di Area:

Atteso che I'adozione del presente provvedimento rientra nelle specifiche competenze di questo
Responsabile di Area, ai sensi:

¢ dell’art.183, comma 9° del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267;
¢ del vigente regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
¢ del provvedimento sindacale n. 9 del 28 marzo 2018.

Per le motivazioni superiormente esposte,

1.

DETERMINA

Di prendere atto dell’istanza di collocamento a riposo presentata dal dipendente Geom Bartolo
Aldo nato a *¥¥¥Fx¥jpeixiit - dipendente di ruolo di questa Amministrazione, attualmente
inquadrato con la Categoria “C/4”, profilo professionale - Esperto in attivita tecniche e
progettuali e/o ambientali™.

Di collocare a riposo con “Pensione Anticipata Quota 100”, con decorrenza 01.10.2019 (ultimo
giorno lavorativo 30.09.2019), il dipendente Geom Bartolo Aldo in servizio presso questo Ente
dal 16.10.1978, stante che, come dallo stesso dichiarato nell’istanza presentata, risulta in
possesso dei requisiti di cui all’art. 14 del decreto legge n. 4 del 28.01.2019.

Di dare atto che alla data del 30.09.2019 (ultimo giorno lavorativo), il dipendente in questione
maturera ai fini del diritto e della misura della pensione I’eta anagrafica di 64 anni e
un’anzianita contributiva pari a anni 40 — mesi 11 e giorni 15 (servizio alle dipendenze di
questo ente).




Di dare atto che il trattamento economico ai fini pensionistici e quello previsto dal CCNL Regioni e
Autonomie Locali.

Di demandare all’Area Economico Finanziaria - Servizio di Ragioneria - Ufficio Personale
(relativamente alla parte finanziaria), per quanto di competenza, gli adempimenti
consequenziali, necessari alla celere definizione del procedimento oggetto del presente atto.

Di adempiere a quanto di competenza di questa Area Amministrativa.

Di disporre la notifica del presente provvedimento al diretto interessato.

Di dare atto, inoltre, che, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e ss.mm..ii, dell’art. 6 del
D.P.R. n. 62/2013 e del vigente Codice di Comportamento del Comune di Longi, relativamente
al presente procedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali, in
capo al Responsabile del Procedimento ed in capo al Responsabile di Area.

Di dare atto, infine, che la presente determinazione:
diviene esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita tecnica e contabile;
va comunicata, per conoscenza alla Giunta Comunale;
va pubblicata all'albo pretorio on - line di questo Ente per 15 giorni consecutivi;
va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso l'ufficio segreteria
/-




AREA AMMINISTRATIVA

Ai sensi dell’articolo 147 bis del d. Igs. n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime
PARERE VOR;\VOLE
Longi, li 05.204

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

1) Ai sensi dell’articolo 147 bis del T.U.EE.LL. n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la regolarita' contabile si
esprime parere PARERE FAVOREVOLE

Longi, i S s\ AP

I
2) Ai sensi del Decreto Leglslat\l\‘\)-‘ \Ssto 2000 n. 267 e del vigente regolamento di contabilita si attesta la
copertura finanziaria nel bilancio di previsione esercizio finanziario
CAPITOLO N. SIOPE
[ JCOMPETENZA Impegno n. / &
[ TRESIDUI
OGGETTO: “ %

Per il superiore intervento risulta valido ed effettivo I’equilibrio finanziario fra entrate accertate ed uscite impegnate e
I'impegno di spesa risulta regolarmente prenotato.
Longi, li

Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabriella Pidala)

3) Vista la superiore Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa, si attesta che il controllo
previsto ai sensi dell’articolo 184 comma 4 del D.Lgs. N. 267/2000 e s.m.i, ¢ stato effettuato con esito positivo.

Longi i,

Il Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria
(Rag. Gabriella Pidala)

AREA AMMINISTRATIVA
A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,
si certifica

che, copia della presente determinazione, ¢ stata pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale dell’Ente per

15 giorni consecutivi dal al
LONGI,

IL RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE




