COMUNE DI LONGI

Provincia di Messina

DETERMINAZIONE

N. 28 DEL 18/06/2019 /AREA ECONOMICO FINANZIARIA

N. 202 DEL _Z20-06-20/9REG. GEN.

 OGGETTO: RETTIFICA ALLA DETERMINA N° 26 DEL 14/06/2019
' RELATIVA ALLA NOMINA DEI RESPONSABILI DEL SERVIZIO,
' PREPOSTI DEGLI UFFICI E DEI PROCEDIMENTI DELL’AREA
ECONOMICO FINANZIARIA

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

PREMESSO:

¢ che, con determinazione sindacale n. 10 del 20 Maggio 2019, la sottoscritta ¢ stata
nominata Responsabile dellArea ECONOMICO FINANZIARIA e titolare della
relativa Posizione Organizzativa fino al 31/05/2020 ;

® che, cosi come da organigramma allegato al vigente Regolamento Comunale
sullOrdinamento degli Uffici e dei Servizi (Deliberazione di G.M. n. 158 del 14

Novembre 2008 e ss. mm. ii.), 'Area Economico Finanziaria si articola nei Servizi e Uffici

"lppl‘f"SSO IlpOltélLl:

SERVIZI

e RAGIONERIA

e TRIBUTI

s PATRIMONIO

INFORMATICO

| )Ufficio Bilancio, Rendiconto ¢ Controllo;

Ufficio Informatico

" UFFICI

- b) Ufficio Contabilita;

c)Ufficio Personale (relativamente alla parte finanziaria):

d) Ufficio raccordo con il I\'ud(,o dl Valutaxlom,

a) U fficio [MUXLASI

b) Ufficio servizio idrico integrato — tassa rifiuti solidi urbani
— tassa_occupazione spazi ed aree pubbliche - pubblicita
esterna e pubbliche affissioni;

¢) Ufficio aggiornamento e riscossione canoni.

Ufficio E conomato.

Ufficio Patrimonio

DATO ATTO che, alla data odierna, la dotazione organica as‘;egnnm all’Area Economico
Finanziaria risulta composta dai seguenti Dipendenti a tempo determinato (part/time):




(3333

LSchilliro” Rosa Maria — Profilo professionale “Esperto in servizi informatici”™” - Categoria
“C” — Posizione economica “C1”

2. Russo Maria Concetta — Profilo professionale “Esperto in servizi contabil’”™” - Categoria
“( — Posizione economica “C17

3. Zingales Lidia - Profilo professionale “Esperto in servizi contabili”™” - Categoria “C” —
Posizione economica “C17

4. Russo Maria Grazia — Avviata ASU . Categoria C1

VISTO le direttive del Sindaco e del Segretario Comunale del 14/06/2019 con le quali si ¢’ dato
atto:
¢ della mobilita’ interna (temporanea) fra le aree Servizi Area alla persona all’Area
Economico I'inanziaria della dipendente Comunale Russo Rita;
e Alla Dipendente Comunale Lazzara Maria Concetta collaborare con Tufficio Tributi
nelllambito delle attivita’ di accertamento e riscossione.

ESAMINATE:

e Le figure professionali del personale appartenenti all’ Area Economico Finanziaria;
e Le prestazioni effettuate nei periodi pregressi;

VISTO il vigente Regolamento comunale sullordinamento degli uffici e dei servizi, in
particolare:
e Tlarticolo 8 “Il Responsabile di area con funzioni dirigenziali: Nomina, revoca e Durata™ ;
e Tarticolo 9 “Il Responsabile di area” | in particolare quanto previsto dal comma 2° - lett. g
— lett. h —lett. 1;
e larticolo 10 “Il Responsabile del Servizio™ ;
e larticolo 11 “Il Preposto dell'Ufficio” ;

CONSIDERATO che il responsabile del servizio/ufficio partecipa mediante attivita propositiva
alla programmazione degli interventi dell’area e cura la gestione delle attivita e delle risorse umane
e strumentali attribuite al servizio/ufficio di competenza per il raggiungimento degli obiettivi
assegnati all’area;

RITENUTO, pertanto, al fine di assicurare il regolare svolgimento di tutte le attivita che
riguardano l'organizzazione e la gestione dell’Area, stante 'ampia autonomia organizzativa e
gestionale per le risorse umane, strumentali e finanziarie assegnate, di provvedere alla nomina der
Responsabili det Servizi, degli Uffict e det procedimenti dell’ Area Economico Finanziarta;

VISTI:

» Tarticolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15
maggio 1997 n. 127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli
adempimentt di competenza dei responsabili delle aree;

« 1l decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali" e il vigente regolamento comunale di contabilita che disciplinano le procedure
di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

= il vigente Regolamento Comunale sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato
con Deliberazione di Gmnta Municipale n. 158 del 14 novembre 2008 e successive
modifiche;

» la determinazione sindacale n. 10 del 20 Maggio 2019 con il quale 1l Sindaco, ha nominato
la Dipendente Comunale Gabriella Pidala” - Profilo professionale “Esperto mn Servizi
contabili” — cat. “C” — Posizione Economica “C/1” - Responsabile dell’Area Economico
Finanziaria, con funzioni dirigenziali;

= la legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;




= lalegge regionale 11 dicembre 1991, n. 48;
« lalegge regionale 07 settembre 1998, n. 23;
= lalegge regionale 23 dicembre 2000, n. 30.

ATTESO che l'adozione del presente provvedimento rientra nelle specifiche competenze di
questo Responsabile di Area, a1 senst:

¢ dellarticolo 183, comma 9° del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

¢ del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

¢ della determinazione sindacale n. 10 del 20 Maggio 2019;

Per 1 motivi sopra descritti e che si intendono integralmente trascritti nel dispositivo che segue,
DETERMINA

Di Nominare fino al 31 Maggio 2020, 1 seguenti Responsabili dei Servizi, degli Uffici e dei

singoli Procedimenti di competenza dell'’Area Lconomico — Finanziaria, dando atto che le

competenze potranno subire modifiche ed integrazioni in relazioni a possibili nuove esigenze
organizzative o programmatiche:

RESPONSABILE
SERVIZIO
T T P e s
“Profilo professionale “Esperto in servizi TRIBUTI
informatic”” - Categoria “C” Posizione :
economica “C1”

Zingales Lidia Ufficio Contabilita’
Profilo professionale “Esperto in servizi

- oo i Ufficio raccordo con il  Nucleo di |
contabili” - Categoria “C” Posizione |

Valutazione

economica “C17

Russo Maria Concetta | UFFICI:
( Esperta in Servizi Contabili) '
Russo Rita _
(Esperta in servizi =Sociali) IMU /TASI
Profilo professionale “Iisperto in servizi
contabilr” - Categoria “C” Posizione
economica “C1”

Lazzara Maria Concetta

“Profilo professionale “Esperto in 5 Ufficio Patrimonio
Amministrativi - Categoria “B” Posizione
economica “B1”

Russo Maria Grazia Supporto alPArea Economico Finanziaria
Avviata ASU - (Area Contabile)




Di dare atto, inoltre, che i procediment relativi ai singoli uffici sono i seguenti:

Ufficio IMU. /TASI

Riscossione ordinaria, approntamento atti e regolamenti ecc.

Predisposizione controdeduziont, assistenza presso la Commissione tributaria ecc.

* Denunce di attivazione variazioni e cessazioni riferite all'imposta;

® Gestione scarico files per introiti files pagate tramite F24 dal sito Siatel

Controllo det report della gestione e delle procedure di riscossione .

* Regolamenti, proposte di deliberazioni, determinazioni attinent all’ufficio

Gestione TASI- Solleciri e Accertaments anni pregressi

Controlli inerenti la cortrettezza dei versamenti effettuati dai contribuent

Emissione del provvedimenti di accertamento, rimborso, sgravio, emissione ruoli coattivi
ed alla gestione delleventuale contenzioso.

* Rapporti con 1 soggetti concessionatri della riscossione

" Regolament, proposte di deliberazioni, determinazioni attinenti all’ufficio

Attivita informativa net confronti dei contribuenti al fine di agevolare gl adempimenti
relativi alle dichiaraziont ed al pagamento dei tributi.

Assistenza e consulenza agli utenti sia per quanto riguarda le modalita di compilazione ¢ la
presentazione delle dichiarazioni delle imposte, 1 tempi e 1 criteri di versamento che in
merito alla illustrazione dei contenuti delle disposizione di legge e lapplicazione di
esenzioni ed agevolazioni.

Ufficio servizio idrico integrato — tassa rifiuti solidi urbani — tassa occupazione spazi ed
aree pubbliche - pubblicita esterna e pubbliche affissioni

= TOSAP, IMPOSTA SULLA PUBBLICITA, PUBBLICHE AFFISSIONI

- Riscossione ordinaria, approntamento atti e regolamenti ecc. Approntamento atti di
liquidazione. Predisposizione controdeduzioni, assistenza presso la Commissione
tributaria.

- Denunce di attivazione, variazioni e cessazioni,
- Invio solleciti
- Regolament, proposte di deliberazioni, determinazioni attinenti all’ufficio

= TASSA RIFIUTT SOLIDI URBANI

- Bollettazione, riscossione ordinaria, predisposizione ruolo;

- Verifica e aggiornamento banca dati,

- Denunce di attivazione, variazioni e cessaziont riferite all'imposta;

- Incrocio dati

- Approntamento atti e regolamentt ecc. ;

- Approntamento atti di liquidazione pagamento. Predisposizione controdeduzioni,
assistenza presso la Commissione tributaria.

- Invio solleciti. Accertamento anni pregressi

- Regolamenti, proposte di deliberazioni, determinazioni attinenti all’ufficio

* GESTIONE ACQUEDOTTO
- Gestione utenze idriche
.- Nuovi allacci e contratti




- Denunce di attivazione variaziont e cessazioni riferite all'imposta;

- Riscossione ordinaria.

- Invio solleciti. Accertamenti anni pregressi

- Regolamenti, proposte di deliberazioni, determinazioni attinenti all’ufficio

- Controlli inerenti la correttezza dei versamenti effettuati dai contribuenti

- Lmissione dei provvedimenti di accertamento, rimborso, sgravio, emissione ruoli coattivi
ed alla gestione dell’eventuale contenzioso.

- Rapportt con 1 soggettt concessionari della riscossione

- Regolamenti, proposte di deliberazioni, determinazioni attinenti all’ufficio

- Attivita informativa nei confronti dei contribuenti al fine di agevolare gli adempimenti
relativi alle dichiarazioni ed al pagamento dei tribu.

- Assistenza e consulenza agli utenti sia per quanto riguarda le modalita di compilazione ¢ la
presentazione delle dichiarazioni delle imposte, i tempi e 1 criteri di versamento che in
merito alla illustrazione dei contenutt delle disposizione di legge e 'applicazione di
esenzioni ed agevolazioni.

Ufficio per la gestione del Patrimonio

" Gestione patrimonio;
*  Gestione delle entrate patrimoniali;
" Predisposizioni contratti di locazione e relativi atti amministrativi;
* Fondi rustici — collaborazione con l'ufficio Tecnico per tutti gli adempimenti di
competenza;
" Gestione bent demaniali ed patrimoniali;
" Adempimenti fiscali consequenziali;
* Riscontro pagamenti canoni,
= Arti di diffida,
= Contenzioso.
®  Predisposizione atti amministrativi correlati;
" Predisposizione regolamenti, proposte di deliberazioni, determinazioni attinenti il
servizio ;
Ritenuto inoltre necessario definire le responsabilita istruttorie e procedimentali tra le unita di
personale attualmente in servizio presso I'Area finanziaria si ritiene opportuno assegnare inoltre i
“seguenti procedimenti:

Russo Maria Grazia

Supporto all’Area Economico Finanziaria (Area Contabile)

Predisposizione e invio on-line della Relazione al Conto
Zingales Lidia Annuale e Conto Annuale da inviate alla Ragioneria dello Stato.
Formulazione di proposte di deliberazione per la Giunta e per il
Consiglio Comunale e predisposizione determinazione di

competenza dell'ufficio medesimo.

FATTURAZIONE E Gestione fatture elettroniche e trasmissione tramite sistema al
SESTIONE IVA: MEFE.

— Rilevazioni fiscali e gestione iva - trasmissione on —line della
Zingales Lidia s ) : .
8 dichiarazione IVA all’Agenzia delle Entrate

Lazzara Maria Concetta Collaborazione nell’ambito delle attivita’ di accertamenti anni




pregressi dei Tributi Comunali

Di dare atto, inoltre:

e Che ogni responsabile di procedimento ha I'obbligo di attivare, nell’ambito delle proprie
competenze, la procedura MEPA e CONSIP (Punto istruttore);

e  Che le superiori nomine e/o incarichi vengono effettuati a seguito di valutazione della
professionalita e dell’esperienza posseduta dat dipendenti interessati al presente atto;

e Che il Responsabile del servizio, degli Uffici/procedimento, ¢ tenuto a svolgere tutte le
attivita che riguardano lorganizzazione e la gestione degl stessi con esclusione dal
compimento degli atti che impegnano 'Amministrazione Comunale verso lesterno, salvo
espressi e specifici compiti assegnati dal Responsabile di Atea e, in particolare, risultano
competentl a:

- Verificare il funzionamento organizzativo del servizio/ufficio, seguire Pevoluzione delle
normative ¢ delle esigenze dell'utenza, collaborando in modo attivo e propositivo, con il
responsabile di livello supertore, per la programmazione ed eventuale reimpostazione degli
interventi e delle attivita amministrative di competenza del servizio;

- Adottare gli atti ritenuti opportuni per il corretto funzionamento del servizio/ufficio;

- Assumere le responsabilita dell’istruttoria dei procedimenti rientranti nei servizi attribuitigli
dal Responsabile dell’Area;

- Curare I'istruttoria delle determinazioni, avvalendosi, in ordine all’attivita propedeutica della
stessa, del personale assegnatogli e quella degli atti che devono essere adottati dal
responsabile di area, degli schemi di deliberazioni di Consiglio o di Giunta, sottoscrivendoli
insieme all’'organo competente per 'adozione finale;

- Provvedere alle procedure attuative delle deliberazioni della Giunta Municipale, del Consiglio
Comunale e delle determinazioni poste i essere nell’ambito del servizio di propria
competenza; "

- Ricevere ¢ prendere in carico, in assenza o impedimento del diretto Responsabile, la
corrispondenza assegnata ¢/o di competenza dell’area di appartenenza.

e Che 1 precitatt responsabili risultano titolari di una competenza aperta e sono portatori di
una molteplicita di compiti propri (e autonomi) che tendono a valorizzare il coordinamento e
Iesecuzione procedimentale, investendosi, quindi, di una propria competenza che deve
proiettarsi nel ricercare la migliore soluzione per 1l raggiungimento dello scopo pubblico, per
non aggravare immotivatamente la fase decisionale e per perseguire, anche in termini
economici, P'interesse pubblico;

e Che, per il raggiungimento degli scopt suindicati, sempre nel rispetto delle vigent

disposizioni legislative e contrattuali, per 1 “Responsabili dei Servizi”, nonché per 1

Responsabili degli Uffici/procedimento potra essere disposta una patticolare articolazione

dell’orario di lavoro (c.d. “plurisettimanale” e/o “spezzato”);

Di dare atto, ancora:

» che la nomina e le disposizioni, impartite con il presente provvedimento, risultano
conformi ed in linea con il vigente statuto comunale, con il vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del Personale del Comparto delle Regioni e delle
Autonomie Locali nonché con 1l vigente Regolamento Comunale sul’Ordinamento
degli Uffict e dei Servizi, approvato con Deliberazione di G.M. n. 158 del 14
Novembre 2008 e ss.mm.ii.;




# che 1 Responsabili nominati con il presente provvedimento, nell’ambito delle attivita
relative alle proprie competenze, risultano direttamente responsabili (civilmente —
amministrativamente e penalmente) nei confronti del preposto all’area e dell’ente;

che, nel caso di assenza e/o impedimento del diretto responsabile dei servizi/uffici
assegnatt con 1l presente atto, i regolate espletamento dei relativi
compiti/adempimenti verranno espletati, a semplice richiesta del Responsabile
dell’ Area medesima, dagli altri dipendenti assegnati all’Area.

Di stabilire:

Che le superiori elencazioni relative all’articolazione dei servizi e del procedimenti si
intendono a titolo esemplificativo e non esaustivo, tientrando nella competenza del
responsabile di procedimento e di servizio ogni ulteriore attivita e/o istruttoria anche se
non espressamente prevista dal presente atto.

Che gl att1 e le proposte di provvedimento finale inerenti ciascuna istruttoria dovranno
essere firmati sempre dal Responsabile del procedimento e/o dal Responsabile del
servizio, prima di essere sottoposti all’esame del Responsabile dell’area per P'esitazione
dell'istruttoria stessa.

Che 1l personale sopra individuato:

O risulta responsabile di tutti gli adempimenti previsti dalla specifica normativa e dal
piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza approvato dal Comune,
ivi compreso 'obbligo di esternare in caso di conflitto di interesse.

0O ¢ tenuto allosservanza scrupolosa del Regolamento recante il Codice di
comportamento der dipendenti pubblici (art. 54 del decreto legislativo 30 matzo
2001, n. 165), emanato con Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16
aprile 2013 (G.U. n. 129 del 4.06.2013) e del Codice di Comportamento
integrativo dei pubblici dipendenti, approvato da questa Giunta Comunale con
atto n. 5 del 24 gennaio 2014;

O in ogni attivita /o procedimento avviati rispettera gli adempimenti in materia di
privacy.
Di dare atto, infine, che il presente atto:
» diviene esecutivo dal momento della sua sottoscrizione ¢ dal momento
dell’apposizione del visto di regolarita tecnica e contabile;
va comunicato alla Giunta Municipale.

Y v

va pubblicato allAlbo on-line del sito istituzionale del’Ente per 15 giorni
consecutivi;

» Dinotificare il presente atto a1 dipendenti.




AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Al sensi dellarticolo 147 bis del d. 1g\ 0. 267/2000 ¢ s.m.i per quanto concerne la regolaritd teenica si esprime PARERE
FAVOREVOLE. e

Longi, li NESKC_{Q\ K[\)

Rag. G me.lla PIDALA

(0 f l QKQS\,Q(\

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

1) At senst dellarticolo 147 bis del T.UEE.LL. n. 267/2000 ¢ s.m.i. per quanto concerne la regolarita’ contabile si esprime parere
PARERE FAVOREVOLE
Longi, li

IL RESPONSABILE DELIPAREA ECONOMICO FINANZIARIA
Rag, Gatbriella PIDALA’

2) A1 senst del Decreto Legislatvo 18 agosto 2000 n. 267 ¢ del vigente regolamento di contabilita si attesta la copertura finanziaria
) £
nel bilancio di previsione esercizio finanziario

Intervento n.

SIOPE
€
[ JCOMPETENZA [mpegno n / —

[ ] RESIDUI

Per il superiore intervento risulta valido ed effettivo Uequilibrio finanziario fra entrate accertate ed uscite impegnate e Pimpegno di
spesa nsulta regolarmente prenotato.

Longi, 1i

Tl Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
(Rag. Gaboella PIDALAT)

3) Vista la superiore Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa, si attesta  che il controllo previsto ar sensi
3) Visra | P Det del R bile dell’A A\ t ” he il trollo | t
dellarticolo 184 comma 4 del D.Lgs. N. 267/2000 ¢ s.mui, ¢ stato effettuato con esito positivo.

Long li,

[l Responsabile dell’Area Fconomico Finanziara
(Rag, Gabriella PIDALA")

AREA AMMINISTRATIVA
A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,
si certifica

che, copia della presente determinazione, € stata pubblicata al’Albo on-line del sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni

consecutivi dal al

LONGI,

1. RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
LADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE Rag. Alfredo Pidala




